COGRAFYA EGITiMI DERNEGI TUZUGU
Dernegin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernedin Adi: * COGRAFYA EGITIMI DERNEGI ” dir.
Dernedin merkezi Izmir'dir.
Dernek, yurt icinde ve yurt disinda sube acabilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amacl Gergek_lestirmek Icin Dernekge
Surdirililecek Calisma Konulari ve Bigimleri Ile Faaliyet Alani
Madde 2- Cografya Egitimi Dernegi’'nin amaci;

a) Cografya egitimi alaninda calismalar yapan egitimci, ogretmen ve
arastirmacilar icin bir platform olusturulmasi,

b) Turkiye'de cografya egitimi alaninda yapilan calismalarin ve arastirmalarin
desteklenmesi ve niteliginin ylkseltilmesi,

c) Cografya egditimi alaninda elde edilen arastirma sonuclarinin cografya
o6gretim ve 6greniminin gelistirilmesi amaciyla yayginlastiriimasi,

d) Toplumda cografi bakis acisinin ve yurt sevgisinin gelistirilmesi ve
yayginlastiriilmasi calismalarinin desteklenmesi,

e) Cografya egitimi ile ilgili kiresel 6lgekte kisi ve kurumlarin calisma ve
yayinlarini takip etmek,

f) Cografya 6gretim programlarinin gelistirilmesi, iyilestiriimesi ve uluslararasi
ornekleriyle caga uygun hale getirilmesi igin galismalar yapmak,

g) Cografya egitimi ile ilgili alana 6zgl ve glncel yaklasimlarin takip edilerek
yeni 6gretim programlarinin gelistiriimesine yonelik calismalar yapmak,

h) Cografya egitiminde nitelikli teknoloji kullaniminin yayginlastiriimasina
katkida bulunmak,

1) Cografya egitiminde bilimsel c¢alisma basamaklarinin kullaniimasini
gelistirmek,

i) Amaci dogrultusunda kendi imkanlar ile ulusal veya uluslararasi yayin,
toplanti, gezi, yarisma, proje Uretmek ve katiimak.

j) Gerekli izinler alinmak sartiyla Cografya egitimi slreglerini destekleyici bir
stirekli egitim merkezi olusturmak igin gelir getirici kaynaklar yaratmaktir.

k) K12 sistemi (okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul, lise) icerisinde 6grencilere
cografya sevgisi ve cografi biling kazandirilmasi.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri

1-Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi icin arastirmalar yapmak,
2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalari diizenlemek,
3-Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her tirll bilgi, belge, dokiman ve
yayinlari temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini
duyurmak icin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve bilten gibi
yayinlar ¢cikarmak,

4-Amacin gergeklestiriimesi icin saglikh bir calisma ortamini saglamak, her
tarll teknik arac ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,
5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve
yurt icinden ve yurt disindan badis kabul etmek,

6-Tlzlik amaclarinin gergeklestiriimesi igin ihtiyagc duydudu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,
7-Uyelerinin yararlanmalar ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri icin lokal
acmak, sosyal ve kultlrel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek,
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8-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli
etkinlikler ~vb. duzenlemek veya JUyelerinin  bu tdr etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak,

9-Dernek faaliyetleri icin ihtiyac duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar Uzerinde ayni hak tesis
etmek,

10-Amacin gercgeklestirilmesi icin gerek gérilmesi durumunda yurt icinde ve
yurt disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona
katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak,
11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara
Uye olmak ve bu kuruluslarla ortak calismalar yapmak veya yardimlasmak,
12-Amacin gercgeklestirilmesi icin gerek gériulmesi halinde, 5072 sayili Dernek
ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri
sakli kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslari ile gbérev alanlarina giren
konularda ortak projeler yuritmek,

13-Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger
mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik
kurmak,

14-Gerekli gorllen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

15-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda,
diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla
ortak bir amaci gergeklestirmek icin platformlar olusturmak,

16-Amacin gerceklestirilmesi igin ihtiyag duyulan ve kanunlarin yasaklamadigi
her turll faaliyette bulunmak,

17-Amac¢ konusuna uygun olarak her tdarli tasinir ve tasinmaz mallar satin
almak, bunlar Uzerinde her turlG tasarrufta bulunmak. Bu haklar tesis
edebilme, kaldirabilme ve dedistirebilme vyetkilerine sahip olmak;

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, cografya egitimi arastirmalari ve uygulamalari alanda yurt icinde ve

yurt disinda faaliyet gdsterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3.1- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernedin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda calismay! kabul eden ve Mevzuatin 6ngordigi
kosullarini tasiyan asadida sartlan belirtilmis kisiler bu dernege Gye olabilir.

Cografya Egitimi Dernegi’'ne asli lye olabilmenin sartlari ve yluktumlultkleri
asagida belirtilmistir.

a) Universitelerin Cografya ve Cografya Ogretmenligi lisans programlarina
devam edenler ile mezun olanlar.

b) Universitelerin Cografya ve Cografya Ogretmenlidi yiiksek lisans ve doktora
programlarinda egitim gérenler ve mezun olanlar.



c) Yonetim Kurulunun uygun gordigd ve kabul ettigi kisilerden cografya
bilimine akademik dilzeyde vyayinlariyla, bilimsel calismalariyla katkida
bulunarak, kurum amacina hizmet edebilecek olanlar.

d) Uyeler, CED tiiziigline uymak ile yikimlidurler.

e) Her Gye, CED amacina uygun davranmak, 6zellikle amacin gerceklesmesini
glclestirici veya engelleyici davranislardan kacinmakla yukumladur.

f) Uyeler Yénetim Kurulu’ndan yazili onay almadikca Cografya Egitimi Dernegi
adina aciklama yapamaz, adini kullanamaz ve faaliyet ylrttemezler.

Yabanci gergek Kisilerin Uye olabilmesi icin Turkiye’'de yerlesme hakkina
sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik icin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak uyelik basvurusu, dernek
yonetim kurulunca en ¢ok otuz gin icinde Uyelige kabul veya istedin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu
kabul edilen Uye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin aslil tyeleri, dernedin kurucular ile miracaatlar tGzerine yonetim
kurulunca tyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernede maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar
yoénetim kurulu karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Dernegin sube sayisi Ugten fazla oldugunda dernek merkezinde kayith
bulunanlarin Gyelik kayitlari subelere aktarilir. Yeni dyelik muracaatlar
subelere yapilir. Uyelige kabul ve uyelikten silinme islemleri sube y®netim
kurullar tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz gun iginde bir yaziyla Genel Merkeze
bildirilir.

Uyelige Girme

Madde 3.2 - Cografya Egitimi Dernegi'ne lyelik islemleri asagida belirtilmistir.
a) Uye olmak isteyen adaylar, CED amac ve hizmet konulari ile ana tizik
hikamlerini Ustlenmis, Gyelik haklarindan yararlanmayr ve sorumlulugu
taahhit ettiklerini belirten "Uye Basvuru Formu'"nu doldurup &6gretim

programlarina devam edenler “6grenci belgesi’ni, mezun olanlar ise “mezun
belgesi”ni (e-devlet belgesi olabilir) Yonetim Kurulu Baskanligina sunarlar.

b) Adayin Uyelik istedinin isleme konulabilmesi icin genel kurulca belirlenmis
giris Ucretini ve o yila ait yilhik aidati 6demis olmasi sarttir.

c) Yonetim Kurulu, aday hakkinda gereken arastirmay! yaptiktan sonra basvuru
tarihinden baslamak Uzere (30) glin icinde adayin Gyelik istegiyle ilgili kararini
verir ve adaya yazili olarak bildirir.

d) Adayin Gyelige kabul edilmesi lizerine kayit islemleri yapilir. Yatirmis oldugu
basvuru Ucreti o yila ait aidata mahsup edilir.

e) Uyelik sartlarini tasiyan yabanci uyruklularin asli Gyeliklerinde ikamet belgesi
aranir.

Uyelikten Cikma
Madde 3.3-Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina
sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi ydnetim kuruluna ulasti§i anda cikis islemleri
sonuclanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, tyenin dernede olan birikmis borglarini
sona erdirmez.
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Uyelikten Cikarilma

Madde 3.4- Cografya Egitimi Dernegi Uyeliginden cikarilma nedenleri asagida
belirtilmistir.

a) Derneklere Uye olma hakkini yitirmek ve CED tlzigd hikimleri ile Genel
Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina aykiri davranmak.

b)Mazeretsiz olarak calisma ve toplantilardan uzak kalmak, verilen goérevleri
zamaninda yapmamak, gdérev almaktan kacinmak ve bdylelikle; CED in
yasamasina ve amag ile galisma kurallarina ilgi géstermemek.

c) Yazil uyarilara ragmen, 1 (bir) bltce yilina ait Gyelik aidatini 6dememek.
d)Dernek ici ve disinda CED adi kullanilarak siyasi amacgh faaliyetlerde
bulunmak.

e) Uyelikten cikarilan ve élen {iyenin varsa birikmis aidat borglari silinir.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde ydnetim kurulu karari ile
Uyelikten cikarilabilir.

Dernekten cikan veya cikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Uyelikten Cikarilma Islemleri Ve itiraz

Madde 3.5 - Cografya Egitimi Dernedi Yonetim Kurulu Uye hakkinda
arastirma ve incelemeyi tamamlayip Uyenin de savunmasini aldiktan sonra
dyelikten cikarma kararini gizli oyla ve yonetim kurulu salt cogunluk karari ile
verir, yazili olarak Uyeye bildirir. Cikarilan Uye kendisine bildirilen karara karsi,
bildirim tarihini izleyen glinden baslamak Uzere onbes (15) gln iginde itiraz
edebilir. Itiraz ilk Genel Kurul’da dederlendirilir ve itirazin karara baglanmasina
kadar Gyenin hak ve yukimlilikleri askiya alinir. Uyenin zamaninda itiraz
etmemesi ya da itirazin Genel Kurul’da reddedilmesi halinde CED Uye kaydi
silinir. Cikarilan Gyenin itirazin karara baglanma tarihinden baslamak Uzere bir
ay icinde alinan karara karsi mahkemeye basvurma hakki sakhdir.

Yeniden Uyelik

Madde 3.6 - Yillik aidatlarini 6dememesi nedeniyle Uyelikten cikartilanlar,
onceki birikmis aidat borglarini defaten 6demeleri ve yeniden bagvurmalari
halinde Yonetim Kurulu karari ile Uyelige kabul edilebilirler.

Dernek Organlari

Madde 4-Dernegdin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,
2-Yonetim kurulu,
3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve
Toplanti Usulii

Madde 5- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith
Uyelerden olusur. Dernegin subesinin acilmasi durumunda ise sube sayisi lge
kadar genel merkez ve subelerinde kayitl Uyelerden; sube sayisi Ucten fazla
olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayith Uyeler subelere nakledilerek
subelerin genel kurullarinda secilen delegelerden olusur.



Genel kurul;
1-Bu tlzikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigi hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazili basvurusu (zerine, ydnetim kurulunca
olaganistll toplantiya cagrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya
cagirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu Gzerine sulh hakimi, G¢ Uyeyi genel
kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Haziran ayi icerisinde, yonetim kurulunca
belirlenecek gun yer ve saatte toplanir.

Cagri Usulii*

Yonetim kurulu, dernek tizigine goére genel kurula katilma hakkir bulunan
uyelerin listesini duzenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az
onbes glin 06nceden, toplantinin glnl, saati, yeri ve gindemi en az bir
gazetede veya dernedin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak
bildirilmek, dyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglan kullaniimak
suretiyle toplantiya cagnlir. Bu cagrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi gin, saat ve yerde yapilacagi da
belirtilir. Ik toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis
ginden fazla olamaz.

Toplanti, ¢cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk
toplanti icin yapilan cagr usuliine uygun olarak (yelere duyurulur. Ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden cadrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usului*

Genel kurul, katilma hakki bulunan dyelerin salt gogunlugunun, tlzik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise Ucte ikisinin katilimiyla toplanir;
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim
ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur,

Toplanti yerine girecek Uuyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, ybénetim kurulu Uyeleri veya yonetim kurulunca goérevlendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen
listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu
Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde
de yonetim kurulunca bir tutanak duzenlenir.

Acllistan sonra, toplantiyi yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.
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Dernek organlarinin secimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
Uyelerin divan heyetine kimliklerini goéstermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler goéritsulir. Ancak
toplantida hazir bulunan Gyelerin onda biri tarafindan gérisilmesi yazili olarak
istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her tyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tlzel kisinin Uye olmasi halinde, tlzel kisinin yénetim kurulu
baskani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gorisllen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve
divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda,
tutanak ve diger belgeler yénetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim
kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yénetim kuruluna
yedi gln icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri
Madde 6-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar acik olarak
yapilir. Agik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.
Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan
muhirlenmis kagitlar veya oy pusulalan Uyeler tarafindan geredi yapildiktan
sonra igi bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra acgik doékimdi
yapilarak sonug belirlenir.
Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Uyelerin salt gogunluguyla ahnir.
Su kadar ki, tazik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya
katilan Qyelerin Ugte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*

Batin Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile
dernek dyelerinin tamaminin bu tlzlikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir
araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan
toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 7-Asadida yazili hususlar genel kurulca gorisilip karara baglanir.
1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tliziguniln degistirilmesi,

3-Yénetim ve denetim kurullari raporlarinin gérisitlmesi ve ydnetim kurulunun
ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan bltcenin goérisilip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goériuldiginde hakh
sebeplerle onlarin gérevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya Uyelikten ¢ikarma hakkinda verilen ydnetim kurulu
kararlarina karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,
8-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,



9-Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan baskan ve
Uyelerine verilecek Ucret ile her turli dédenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri igin gdrevlendirilecek Uyelere verilecek glndelik ve vyolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,
11-Dernegin subelerinin aciimasinin kararlastiriimasi ve acgllmasina karar
verilen sube ile ilgili islemlerin yUlrutilmesi husunda yonetim kuruluna yetki
verilmesi,

12-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara Uye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin fesih edilmesi,

15-Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,
16-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis
olan islerin goérilmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 8.1-Yonetim kurulu 7 asil ve 7 yedek Uye olarak genel kurulca segilir.
Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla goérev
bélisimu yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve uyeleri
belirler.
Yonetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek
dyelerin goéreve cagrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.
1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi (yelerinden birine veya bir
uclincu kisiye yetki vermek,
2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
butceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,
3-Dernegdin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,
4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede ait tasinir
ve tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi
yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,
5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yurittlmesini
saglamak,
6-Dernegdin subelerinin denetlenmesini saglamak,
7-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik acgilmasini saglamak, dernek Ulyeleri ve
veya gerekli gorilen diger uzman kisilerden Yayim komisyonu ve cgesitli
calisma komisyonlari  kurulmasina karar vermek, goérev vyetki ve
sorumluluklarini belirlemek,
8-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,
9-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve
gelir tablosu ile yonetim kurulu calismalarini aciklayan raporunu dizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,
10-Bitcenin uygulanmasini saglamak,



11-Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten gikarilma hususlarinda karar vermek,
12-Dernegin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her cesit karari
almak ve uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,
14- CED bu tuzlkte belirtilen genel amaclara uygun olarak, cografya bilgilerini
ve calismalarini ilerletmek igin uygun gorecegi yerlerde ve zamanlarda,
Yonetim Kurulu karariyla konusu ile ilgili kurumlarla da asagidaki basliklarda
isbirligi yapar.

1) Ulusal ve uluslararasi Genel Konferanslar, Bodlgesel Bilimsel Toplantilar,
Kongreler, Ogretmen Calistaylari vb dizenler.

2) IIkdgretim, Orta Ogretim ve Yiiksek Ogretim 6grencilerine yénelik ulusal ve
uluslararasi yarismalar dizenler veya dlzenlenenlere katilir.

3) Ulke icinde ve disinda bilimsel geziler diizenler. Bu toplanti ve geziler
gerektiginde, CED Baskani'nin veya Yonetim Kurulu tarafindan
gorevlendirilecek asli Gyelerden birinin baskanhginda yapilir.

15- Yonetim Kurulu, Yayim Kurulunun cikardigi yayinlari; gerekli izinler
alinarak Uyelere, Universite ve ylksekokullarin Cografya ile ilgili bélimlerine
ve 6grencilerine dagitimda yetkilidir.

a) Bu tlizige gore yapacadi bilimsel ve idari galismalarin gerektirdigi
gecici ve devamli hizmetlerde, uygun gorecegi bilimsel ve idari
elemanlar glindelik veya gotlrua Ucretler ile calistirabilir.

b) Yayinladigi kitaplarda ve dergilerdeki telif ve geviri yazilarin yazar ve
cevirmenlerine telif haklari verebilir.

Yoneticilerin Gorevi
Madde 8.2- Yonetim Kurulu toplantilarina katilmak ve takipgisi olmakla
birlikte;

Baskan: Codrafya Egitimi Dernegi'ni temsil etmek, ilk Yonetim Kurulu
toplantisinda gorev dagihmi yapmak, yasalarin, kurum ttziginin, Genel Kurul
kararlarinin ve Yénetim Kurulu’nda alinan kararlarin takipgisi olmak, varsa
temsilciliklerin galismalarini denetlemek ve koordine etmek, bankalardan para
cekme yetkisine sahip olmak,

Baskan Yardimcilari: Goérev dadilimi sirasinda verilen gorevleri yapmak,
Baskan olmadigi zamanlarda kendisine vekalet verilen Baskan Yardimcisi
tarafindan Yonetim Kurulu'nu yodnetmek, Baskan’in verecedi diger isleri
yapmak,

Genel Sekreter: Kurumun her tarld yazismalarini usuliine uygun yapmak,
Baskan’la birlikte toplanti gindemini olusturmak ve ilgililere duyurmak, Karar
defteri, Uye Kayit Defteri, Gelen-Giden evrak defterini siiresi icinde
onaylatmak, belgelerini dosyalamak, milki amirlige gerekli belgeleri zamaninda
vermek, Baskan’in verecedi diger isleri yapmak.

Sayman: Kurumun gelir-gider hesaplarini tutmak, bankalardan para cekme
yetkisine sahip olmak, belgelerini dosyalamak ve suresi icinde saklamak,
yllsonu hesap o6zetini olusturmak ve Yénetim Kurulu'na sunmak. Uyelik
islemlerini takip etmek, Bilango Usuli Muhasebe belgelerini slresi iginde
onaylatmak ve islemek, Alindi ve Gider Makbuzlari, Ayni Yardim Teslim Belgesi,



Ayni Bagis Alindi Belgesi’ni usulliine uygun kullanmak, aidatini ddemeyen lyeler
listesini Yonetim Kurulu’na sunmak, Baskan’in verecedi diger isleri yapmak.

Yayim Komisyonu

Madde 9 - Codgrafya Egitimi Dernegi'nin her tlrlG yayimlarini hazirlatmak,
incelemek veya inceletmek ve yaymak ile gdrevlendirilen ve Yo6netim Kurulu
tarafindan belirlenen en az (g kisiden olusur. Bu Uyelerden biri kendi aralarinda
Baskan secilir ve kurulun calismalarini dizenler. CED Genel Sekreteri, Yayim
Komisyonunun kararlarina uygun olarak her tarli yayinlarn yuratiar. Yayim
Komisyonu Yonetim Kurulu’na karsi sorumludur.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 10-Denetim kurulu, Gg¢ asil ve U¢ yedek Uye olarak genel kurulca
segilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy c¢oklugu sirasina goére yedek
dyelerin goéreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tlziginde goOsterilen amag¢ ve amacin
gerceklestiriimesi icin sitrdirtlecegi belirtilen calisma konular dogrultusunda
faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tizdgune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiziglinde tespit
edilen esas ve usullere gbére ve bir yili gecmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya cagrilmasini
isteyebilir.

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 11.1-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

1-Uye aidati: Uyelerden giris édentisi olarak 1 TL, yillik olarak ta 50 TL
aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye yénetim kurulu yetkilidir,

2-Sube Odentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak Uzere subeler
tarafindan tahsil edilen Uye ddentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze
gonderilir,

3-Gergek ve tlzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari badis ve
yardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,
temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,

5-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hukimlerine uygun olarak
toplanacak badis ve yardimlar,

7-Dernedin, amacini gercgeklestirmek icin ihtiyagc duydugu geliri temin
etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar,

8-Diger gelirler.



Yilhk Aidat

Madde 11.2 - Uyeler, belirlenecek yillik aidati édemekle yikimlidiirler.
Uyelerden giris ddentisi olarak 1 TL, yillik olarak ta 50 TL aidat alinir. Bu
miktarlari artirmaya veya eksiltmeye yénetim kurulu yetkilidir,

Aidatini 6demedigi halde Genel Kurul’ca herhangi bir organa secilen lye
Yonetim Kurulu'nun yazili tebligatina ragmen 15 gin icinde yUkimluligini
yerine getirmez ise istifa etmis sayilir.

Onursal iiyeler aidat 6demek zorunda degildir, kendi arzulan ile
bagis yapabilirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler *
Madde 12-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gére defter tutulur. Ancak, yillhik brat
gelirin Dernekler Yodnetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi
durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilanco esasina gére
defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap ddneminde
yukarida belirtilen haddin altina dusulirse, takip eden yildan itibaren isletme
hesabi esasina donulebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yénetim kurulu karar ile
bilanco esasina gdre defter tutulabilir.

Dernedin ticari isletmesi acilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hiukimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernedin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat
miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ciktisi alinmak
suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
acik ve dluzenli olarak bu deftere islenir.

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari,
bu belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

6-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklart veya verildikleri yerler ve kullanim sdrelerini dolduranlarin
kayittan dislrulmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu
degildir.
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b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 Unclu alt bentlerinde kayith defterler bilanco
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Buyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usull ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina
gobre yapilr.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Blyluk Defter harig),
kullanmaya baslamadan oOnce il dernekler midurligline veya notere tasdik
ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina goére tutulan Yevmiye
Defteri’'nin kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Duzenlenmesi

Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Yénetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu”
didzenlenir. Bilanco esasina godre defter tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda
(31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu dizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri*
Madde 13-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnedi bulunan) “Alindi
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde
banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun
94’iinct maddesi kapsaminda bulunan &demeleri icin Vergi Usul Kanunu
hikldmlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri icin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13"te 6rnegi buluna) “Gider Makbuzu” veya “Banka
Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15te
ornegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15te gosterilen bicim ve ebatta,
muteselsil seri ve sira numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli
kocan yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi
makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya sirekli form seklinde bastirilir.
Form veya surekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte
olmasi zorunludur.
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Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17'de gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler, yetki sliresi de belirtiimek suretiyle, yénetim kurulu karari ile tespit
edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva
eden (Dernekler Yodnetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek
tarafindan iki ntisha olarak dlzenlenerek, dernek yénetim kurulu baskaninca
onaylanir. Yonetim kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin slresi yénetim kurulu tarafindan en cok bir yil olarak
belirlenir. Sidresi biten yetki belgeleri birinci fikraya goére yenilenir. Yetki
belgesinin siresinin bitmesi veya adina yetki belgesi dlzenlenen kisinin
gbrevinden ayrilmasi, 6limd, isine veya goérevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta icinde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman
iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siresi;

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen streler sakl
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki say! ve tarih dlizenine uygun olarak
5 yil sireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi*

Madde 14-, Dernegin, bir o6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yénetmeligi EK-
21'de sunulan) "“Dernek Beyannamesi” dernek yoénetim kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra, her takvim vyilinin ilk doért ayi icinde dernek baskani
tarafindan ilgili mulki idare amirligine verilir.

Bildirim Yikiimliiliigii *
Madde 15-Milki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganustl genel kurul toplantilarini izleyen otuz glin iginde,
yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek Uyeleri
iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonug Bildirimi
miulki idare amirligine verilir.

Genel kurul toplantisinda tizik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul
toplanti tutanadi, tizagin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi
yonetim kurulu Gyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek tlizigindn son
sekli, bu fikrada belirtilen siire igcinde ve bir yazi ekinde milki idare amirligine
verilir
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Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernedin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin iginde
(Dernekler YoOnetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni
doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi
Dernek tarafindan, vyurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan 6nce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan
Yardim Alma Bildirimi” doldurup milki idare amirligine bildirimde bulunulur.
Nakdi yardimlarin bankalar aracihdiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernedgin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul
toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler
Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gin icinde mulki idare amirligine
bildirilir.

Dernek tlzlginde yapilan degisiklikler de tiazik degisikliginin yapildigi
genel kurul toplantisini izleyen otuz gin iginde, genel kurul sonug bildirimi
ekinde miulki idare amirligine bildirilir.

Dernegin I¢c Denetimi

Madde 16-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan ic denetim yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da
denetim vyaptirilabilir. Genel kurul, ydnetim kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yUkdmldligani
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goérilen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 17-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylUritebilmek igin
ihtiyac duyulmasi halinde yonetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak
ta vyapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi  6deme glcligine dilstrecek
nitelikte yapilamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 18-Dernek, gerekli gérilen yerlerde genel kurul karariyla sube acgabilir.
Bu amacla dernek ydénetim kurulunca yetki verilen en az Ug kisilik kurucular
kurulu, Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli
belgeleri, sube acilacak yerin en blytk mulki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 19-Subeler, tizel kisiligi olamayan, dernek amac ve hizmet konulari
dogrultusunda oOzerk faaliyetlerde bulunmakla goérev ve vyetkili, tim
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islemlerinden dogan alacak ve borclarindan 6tlrd kendisinin sorumlu oldugu
dernek i¢ 6rgatudar.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler
Madde 20- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim
kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith tyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil
ve bes yedek, denetim kurulu ise U¢ asil ve U¢ yedek lUye olarak sube genel
kurulunca secilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tliziikte yer alan dernekle ilgili diger
hikimler, mevzuatin 6ngordigi cercevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel
Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi

Madde 21-Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel
kurulu toplantisindan en az iki ay 6énce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yida bir, Mart ayi icersinde, sube
yoénetim kurulunca belirlenecek glin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug¢ bildiriminin bir érnedini toplantinin yapildigi
tarihi izleyen otuz gin icinde mdilki idare amirligine ve dernek genel merkezine
bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi lice kadar genel merkez genel kurulunda tim Gyelerin
dogrudan katilimi ile; sube sayisi Gcten fazla olmasi durumunda ise, subede
kayith her yirmi (20) Gye igin bir (1), arta kalan Uye sayisi 10'dan fazla ise bu
dyeler icinde bir olmak lzere sube genel kurulunda secilecek delegeler araciligi
ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen
delegeler katilir. Genel merkez ydnetim ve denetim kurulu Uyeleri genel
merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege secilmedikleri sirece
oy kullanamazlar.

Subelerin ydénetim veya denetim kurulunda gdrevli olanlar genel merkez
yonetim veya denetim kuruluna secildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Acma*

Madde 22-Dernek, gerekli gordigi yerlerde dernek faaliyetlerini yuritmek
amaciyla yonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresi,
yonetim kurulu karariyla temsilci olarak goérevlendirilen Kkisi veya Kkisiler
tarafindan o yerin mdilki idare amirligine yazilh olarak bildirilir. Temsilcilik,
dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik acamazlar.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 23-Tizlk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve
oy kullanma hakki bulunan Gyelerin 2/3 cogunlugu aranir.

Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
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Tlazuk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan uyelerin oylarinin 2/3’0’dar. Genel kurulda tlzik
degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli
Madde 24-Genel kurul, her zaman dernegdin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goérlstlebilmesi icin genel kurula katilma
ve oy kullanma hakki bulunan Uyelerin 2/3 ¢odunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3'G’dldr. Genel
kurulda fesih karari oylamasi agik olarak yapilr.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yonetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye sliresi icinde bitlin
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde COGRAFYA EGiTiMi DERNEGI "~
ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir.
Bu kurul, énce dernedin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukimlulikleri bir tutanaga baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernedin alacaklilarina ¢cagrida bulunulur ve varsa
mallari paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
ddenmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegdin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla lyeye sahip
dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye
islemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
sureler haric U¢ ay icinde tamamlanir.

Dernedin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi glin iginde
bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu vyerin milki idare amirligine
bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu
uyeleri saklamakla goérevlidir. Bu goérev, bir yonetim kurulu dyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma suresi bes yildir.
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Hiikiim Eksikligi

Madde 25-Bu tlzukte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk
Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen gikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve
ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikimleri uygulanir.

Gecici Madde 1-* Ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar,
dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri ylritecek olan gecici
yonetim kurulu Gyeleri asagida belirtilmistir.

Gecici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi : Goérev Unvani :

Cagdas YUKSEL Gecici Yonetim Kurulu Baskani

Yusuf OGUZ Gecici Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Ozlem TANSU Gecici Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Zekiye Miige OZGUVEN Gegici Yonetim Kurulu Genel Sekreteri
Taner BICKI Gegici Yonetim Kurulu Saymani

Tugba UNLU Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

Gokhan AKGOZ Gegici Yénetim Kurulu Uyesi

Bu tuiziik 25 (Yirmibes) madde ve 1(Bir) gecici maddeden ibarettir.

16



